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Bahwa dalam rangka menctapkan Rencana Strategis dan
Peta Jalan (Roadmap) Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat tahun 2020-2024, perlu menetapkan
Rencana Strategis dan Peta Jalan (Roadmap) penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat Tahun 2020-2024;
Bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Rektor tentang Rencana Strategis dan Peta Jalan
(Roadmap)  pencliian dan  Pengabdian  kepada
Masyarakat Tahun 2020-2024

Undang-Undang R.I. Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem pendidikan Nasional

Undang-Undang R.I. Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Guru dan Dosen

Undang-Undang R.I. Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi

Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 37 Tahun 2009
tentang Dosen;

Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 32 Tahun 2013
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun
2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;

Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi,;

Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 57 Tahun 2021
tentang tentang Standar Nasional Pendidikan;

Peraturan Presiden Rl Nomor 39 Tahun 2017 tentang
Universitas Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin
Banten;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 39 Tahun 2019
perubahan atas Peraturan Menteri Agama RI Nomor 23
Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas [slam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin
Banten;

Peraturan Menteri Agama Rl Nomor 32 Tahun 2017
tentang Statuta Universitas Islam Negeri Sultan Maulana
Hasanuddin Banten.

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 55 Tahun 2019
tentang Penclitian dan Pengabdian Masyarakat pada
Perguruan Tinggi Keagamaan,;




Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

12, Keputusan Menteri Agama RI Nomor:
026483/B.11/3/2021 tanggal 26 Juli 2021 tentang
Pengangkatan Rektor Universitas Islam Negeri Sultan
Maulana Hasanuddin Banten Masa Jabatan tahun 2021-
2025;

13.Keputusan Rektor UIN SMIT Banten Nomor 1087 Tahun
2021 tentang Senat UIN SMH Banten

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS [SLAM NEGERI
SULTAN MAULANA HASANUDDIN BANTEN TENTANG
RENCANA STRATEGIS DAN PETA JALAN (ROADMAP)
PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT TAHUN 2020-2024

Bahwa Rencana Strategis dan Peta Jalan (Readmap)
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Lembaga
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat tahun 2020-
2024 sebagaimana tercantum dalam lampiran merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Setiap Penelitian, Publikasi Ilmiah dan Pengabdian kepada
Masyarakat pada Lembaga Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat di lingkungan UIN SMH Banten
mengacu pada Rencana Strategis dan Peta Jalan (Roadmap)
vang telah ditetapkan.

Keputusan ini mulai berlaku scjak tahun 2020, dengan
ketentuan apabila terdapat kekeliruan dalam penetapan ini
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.
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Bahwa dalam rangka menetapkan Tim Penyusun
Rencana Strategis dan Peta Jalan (Roadmap) Penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat Lembaga Penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat tahun 2020-2024,
perlu menetapkan Tim Penyusun Rencana Strategis dan
Peta Jalan (Roadmap) penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat Tahun 2020-2024;

Bahwa berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Rektor tentang Tim Penvusun Rencana Strategis dan
Peta Jalan (Roadmap) penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat Tahun 2020-2024

. Undang-Undang R.I. Nomor 20 Tahun 2003 tentang

Sistem pendidikan Nasional

Undang-Undang R.I. Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Guru dan Dosen

Undang-Undang R.I. Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi

Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 37 Tahun 2009
tentang Dosen;

Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 32 Tahun 2013
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun
2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;

Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

Peraturan Pemerintah R.I. Nomor 57 Tahun 2021
tentang tentang Standar Nasional Pendidikan;

. Peraturan Presiden RI Nomor 39 Tahun 2017 tentang

Universitas Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin
Banten;

. Peraturan Menteri Agama Rl Nomor 39 Tahun 2019

perubahan atas Peraturan Menteri Agama RI Nomor 23
Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin
Banten;

10. Peraturan Menteri Agama RI Nomor 32 Tahun 2017

tentang Statuta Universitas Islam Negeri Sultan Maulana
Hasanuddin Banten.

11.Peraturan Mentert Agama Rl Nomor 55 Tahun 2019

tentang Penelitian dan Pengabdian Masyarakat pada
perguruan Tinggi Keagamaan;



12.Keputusan Menteri Agama RI Nomor:
026483/B.11/3/2021 tanggal 26 Juli 2021 tentang
Pengangkatan Rektor Universitas Islam Negeri Sultan
Maulana Hasanuddin Banten Masa Jabatan tahun 2021-
2025;

13.Keputusan Rektor UIN SMH Banten Nomor 1087 Tahun
2021 tentang Senat UIN SMH Banten

MEMUTUSKAN:

Menetapkan  : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS [SLAM NEGERI
SULTAN MAULANA HASANUDDIN BANTEN TENTANG TIM
PENYUSUN RENCANA STRATEGIS DAN PETA JALAN
(ROADMAP PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT TAHUN 2020-2024

KESATU : Bahwa Tim Penyusun Rencana Strategis dan Peta Jalan
(Roadmap) Penclitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
tahun 2020-2024 sebagaimana tercantum dalam lampiran
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

KEDUA : Tugas Tim Penyvusun Rencana Strategis dan Peta Jalan

(Roadmap) Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat

tahun 2020-2024 scbagai berikut:

1. Menyusun Rencana Strategis dan Peta Jalan (Roadmap)
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat dari awal
sampai selesai

2. Melaporkan kepada Rektor

KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan dalam
penetapan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana
mestinya.

Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan
dilaksanakan sebaik-baiknya.

{elapkan di Serang
\i\g“‘AN tangoal\} Januari 2022
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KATA PENGANTAR

Syukur alhamdulilah dipanjatkan ke kehadirat Allah SWT, dengan segala rahmat dan
karunia-Nya, sehingga penyusunan Roadmap penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) Universitas Islam Negeri
(UIN) Sultan Maulana Hasanuddin Banten tahun 2020-2024 dapat diselasikan. Roadmap
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat ini berfungsi sebagai arah pelaksanaan
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh para dosen maupun
mahasiswa di lingkup UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten. Secara aplikatif, penyusunan
Roadmap ini mengacu pada capaian visi dan misi Universitas dan Rencana Strategik
(RENSTRA) UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten. Roadmap PPM ini mencakup
kebijakan mutu, strategi pencapaian, jenis dan Klaster penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat yang akan dilaksanakan dalam kurun waktu 5 (Lima) tahun ke depan sebagai
bagian dari agenda pencapaian Tri Dharma perguruan tinggi, sekaligus menjadi kerangka
kinerja unit fungsional LP2M UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten.

Melalui rumusan dokumen Roadmap penelitian dan pengabdian kepada masyarakat ini
diharapkan mampu mengembangkan keilmuan dan kesejahteraan masyarakat. Hasil dari
kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan LP2M akan bermuara
pada visi dan misi perguruan tinggi, sehingga bermanfaat bagi perkembangan ilmu
pengetahuan dan masyarakat di tingkat regional, nasional, maupun internasional. Selain itu,
Roadmap penelitian dan pengabdian kepada masyarakat juga disusun berdasarkan kebutuhan
riset jangka panjang dengan arah pembangunan nasional terkait ilmu pengetahuan dan
teknologi. Dengan demikian, kedudukan Roadmap penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat menjadi penting sebagai parameter dalam mewujudkan visi UIN Sultan Maulana
Hasanuddin Banten menjadi universitas yang unggul dan terkemuka dalam integrasi keilmuan
yang berwawasan global pada tahun 2024.

Kami harus akui bahwa penyusunan Roadmap ini masih jauh dari sempurna. Namun
demikian, kami berupaya melakukan penyusunan dengan berpedoman pada peraturan yang
berlaku. Kami menyadari bahwa kemampuan yang tersedia cukup terbatas, namun dengan
penyesuaian yang dilakukan berdasarkan kondisi nyata saat ini, tujuan yang tercantum dalam
Roadmap dapat dicapai di masa mendatang. Selain itu, kami juga bersedia menerima
tanggapan, kritik maupun saran untuk menyempurnakan renstra ini agar dapat menjadi acuan
bagi pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di lingkup UIN Sultan
Maulana Hasanuddin Banten.

Kami ucapkan terima kasih kepada tim penyusun yang telah bekerja keras untuk
mewujudkan roadmap yang dapat mencapai kemajuan UIN Sultan Maulana Hasanuddin
Banten. Semoga segala upaya yang telah dilakukan tersebut mendapat imbalan yang sesuai dan
menjadi amal shaleh di sisi Allah swt. Amin.
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BAB I.
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) Univeristas Islam
Negeri Sutan Maulana Hasanuddin Banten (UIN SMH Banten) merupakan garda terdepan
dalam pengembangan bidang penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan publikasi ilmiah
di lingkungan UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten. Lembaga ini dituntut untuk berperan
aktif dalam mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi serta meningkatkan
kesejahteraan masyarakat serta daya saing bangsa dalam setiap kegiatan penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat, yang pada akhirnya merupakan bentuk kontribusi dalam upaya
menyelesaikan dan mengatasi permasalahan masyarakat, bangsa, dan negara.

Sebagai lembaga yang menangani dua dari Tri Dharma Perguruan tinggi di UIN Sultan
Maulana Hasanuddin Banten, LP2M UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten memiliki tugas
koordinasi, monitoring, evaluasi, dan upaya pengendalian dan penjaminan mutu penelitian dan
pengabdian masyarakat dalam hal penggunaan sumber daya dan sumber dana serta
mengusahakan pengembangan mutu penelitian dan pengabdian kepada masyarakat beserta
sosialisasi/publikasi hasil-hasilnya.

Seturut dengan visi, misi, dan rencana strategik UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten
tahun 2020-2024, maka LP2M UIN SMH Banten sebagai salah satu lembaga yang mengemban
tugas pengembangan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di lingkungan UIN SMH
Banten harus mengambil langkah startegik dan pengembangan penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat yang sejalan. Oleh karena itu, usaha pengembangan penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat oleh LP2M harus menghasilkan penelitian sesuai prioritas
nasional, menjamin pengembangan penelitian unggulan, meningkatkan mutu penelitian yang
relevan bagi masyarakat, meningkatkan karya ilmiah dosen di jurnal nasional dan internasional,
serta meningkatkan perolehan HKI. Demikian juga terkait pengabdian kepada masyarakat
harus mampu menciptakan inovasi, kreasi dan melakukan pengembangan teknologi tepat guna,
serta mampu melakukan pengentasan melalui sumbangsih pemikiran terhadap pembangunan
yang berkelanjutan masyarakat.

Roadmap Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat yang disusun ini merupakan
arahan kebijakan dan pengambilan keputusan dalam pengelolaan dan pengembangan proses
penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan inovasi dalam jangka waktu 2020-2024 sesuai
dengan arah rencana strategis (Renstra) UIN SMH Banten. Penyusunan Roadmap Penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat LP2M UIN SMH Banten tahun 2020-2024 ini dilandaskan
pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional, Rencana Induk Riset Nasional (RIRN),
Agenda Riset Nasional (ARN), Agenda Riset Keagamaan Nasional (ARKAN), serta sejumlah
kebijakan UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten, khususnya Rencana Strategik UIN SMH
Banten tahun 2020-2024.

Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat merupakan pilar dari kegiatan Tridharma
Perguruan Tinggi yang wajib dilakukan oleh sebuah Perguruan Tinggi. Roadmap penelitian
dan Pengabdian kepada Masyarakat merupakan implementasi dari Rencana Strategis UIN
Sultan Maulana Hasanuddin Banten yang memayungi program-program penelitian dan
pengabdian kepada masyarkat. Payung penelitian dan pengabdian masyarakat ini akan
melibatkan seluruh peminatan yang ada di Program Studi UIN Sultan Maulana Hasanuddin
Banten.

Roadmap penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat merupakan pedoman dan arah
kebijakan dalam perencanaan, pelaksanaan pengelolaan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat dalam jangka waktu tertentu. Roadmap Penelitian dan Pengabdian Masyarakat ini
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disusun untuk menyelaraskan riset jangka panjang dengan arah pembangunan nasional terkait
ilmu pengetahuan dan teknologi. Roadmap penelitian dan Pengabdian Masyarakat ini menjadi
pedoman yang akan diacu oleh Program Studi-Program Studi, Dosen-Dosen atau peneliti serta
Mahasiswa dalam rangka upaya memperkuat dan mengukur pengembangan kualitas maupun
kuantitas penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dalam mencapai visi dan misi UIN

Sultan

Maulana Hasanuddin Banten yaitu menjadi Perguruan Tinggi yang unggul dan

terkemuka dalam integrasi keilmuan yang berwawasan global.

B. LANDASAN HUKUM

1.

10.

11.

12.

13.
14.

Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional Penelitian,
Pengembangan, dan Penerapan Iimu Pengetahuan dan Teknologi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 84, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4219);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4586);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5336);

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 — 2025;

Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang Pola Pengelolaan Keuangan
Badan Layanan Umum (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 48,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4502);

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2019 tentang Pendidikan Tinggi Keagamaan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 120, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6362);

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 76, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5007);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5500);

Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2015 tentang Kementerian Agama (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 168);

Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2017 tentang Universitas Islam Negeri Sultan
Hasaduddin Banten

Peraturan Menteri Agama Nomor 55 Tahun 2014 tentang Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 1958) sebagaimana diubah dengan Peraturan Menteri
Agama Nomor 4 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Agama Nomor
55 Tahun 2014 tentang Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan
Tinggi Keagamaan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 78);
Peraturan Menteri Agama Rl Nomor 23 Tahun 2017 tentang Organisasi dan tata kerja
(ORTAKER) UIN SMH Banten;

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 32 Tahun 2017 tentang Statuta UIN SMH Banten
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44 Tahun 2015
tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 1952);



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 168/PMK.05/2015 tentang Mekanisme
Pelaksanaan Anggaran Bantuan Pemerintah pada Kementerian Negara/Lembaga
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Keuangan Nomor
173/PMK.05/2016 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Keuangan Nomor
168/PMK.05/2015 tentang Mekanisme Pelaksanaan Anggaran Bantuan Pemerintah
pada Kementerian Negara/Lembaga;

Peraturan Menteri Agama Nomor 67 Tahun 2015 tentang Bantuan Pemerintah pada
Kementerian Agama (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 1655)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Menteri Agama
Nomor 21 Tahun 2019 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan Menteri Agama Nomor
67 Tahun 2015 tentang Bantuan Pemerintah pada Kementerian Agama (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1131);

Peraturan Menteri Agama Nomor 42 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Agama (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1495);
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 69 Tahun 2016
Tentang Pedoman Pembentukan Komite Penilaian dan/atau Reviewer dan Tata Cara
Pelaksanaan Penilaian Penelitian dengan Menggunakan Standar Biaya Keluaran
sebagaimana diubah terakhir dengan Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi Nomor 27 tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri
Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 69 Tahun 2016 tentang Pedoman
Pembentukan Komite Penilaian dan/atau Reviewer dan Tata Cara Pelaksanaan
Penilaian Penelitian dengan Menggunakan Standar Biaya Keluaran (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 396);

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 9 Tahun 2018
tentang Akreditasi Jurnal llmiah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 428);

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 20 Tahun 2018
tentang Penelitian (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 759);
Peraturan Menteri Agama Nomor 6 Tahun 2020 tentang Pejabat Perbendaharaan
Negara pada Kementerian Agama (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 172);

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 203 Tahun 2020 tentang Tata Cara Pembayaran
dan Pertanggungjawaban Anggaran Penelitian atas Beban Anggaran Pendapatan dan
Belanja Negara (Berita Acara Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1495).
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor
38 Tahun 2019 Tentang Prioritas Riset Nasional Tahun 2020-2024

Keputusan menteri Keuangan RI Nomor 67/KMK.05/2010 tentang Penetapan UIN
SMH Banten sebagai Instansi Pemerintah yang menerapkan Pengelolaan keuangan
Badan Layanan Umum;

Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 4475 Tahun 2020 tentang
Rencana Strategis Direktorat Jenderal Pendidikan Islam Tahun 2020-2024;

Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 6994 Tahun 2018 tentang
Agenda Riset Keagamaan Nasional (ARKAN) 2018 — 2028

C. MAKSUD DAN TUJUAN
Renstra dan Roadmap penelitian dan pengabdian kepada masyarakat LP2M UIN Sultan
Maulana Hasanuddin Banten tahun 2020-2024 ini dimaksudkan untuk:



Menyiapkan kerangka kerja yang terstruktur dan terencana bagi pengembangan
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di UIN Sultan Maulana Hasanuddin
Banten;

Menjamin kesinambungan program penelitian penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat menuju pencapaian visi dan misi UIN Sultan Maulana Hasanuddin
Banten;

Menyiapkan strategi pengalokasian sumber daya di UIN Sultan Maulana Hasanuddin
Banten bagi keberlangsungan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat;
Menyiapkan pedoman capaian kinerja penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
di UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten.

Adapun tujuan Renstra dan roadmap Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat UIN
Sultan Maulana Hasanuddin Banten ini adalah:

1.

2.
3.

4.

Mengarahkan pengembangan dan dinamika penelitian di UIN Sultan Maulana
Hasanuddin Banten;

Memberikan pedoman garis besar kerja penelitian dalam kurun waktu tertentu;
Menjadi pedoman dalam pengalokasian dan pemanfaatan sumber daya penelitian
secara efektif dan efisien;

Menjadi dasar evaluasi bagi penilaian kinerja penelitian di UIN Sultan Maulana
Hasanuddin Banten dalam kurun waktu tertentu.

D. RUANG LINGKUP

Renstra dan Roadmap Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat LP2M UIN Sultan
Maulana Hasanuddin Banten tahun 2020-2024 ini mencakup berbagai aspek yang mendukung
pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Peta jalan ini juga dimaksudkan
untuk mendorong timbulnya gagasan serta ide baru dalam mengantisipasi era globalisasi dan
disrupsi kehidupan dengan tetap menjunjung tinggi pengabdian kepada masyarakat, bangsa,
negara, dan agama.



A.VISI

BAB II.
VISI, MISI, TUJUAN, DAN SUMBER DAYA UIN SMH BANTEN

Visi Universitas Islam Negeri (UIN) Sultan Maulana Hasanuddin Banten adalah:
“Universitas Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin Banten yang unggul dan terkemuka
dalam integrasi keilmuan yang berwawasan global”

Makna istilah dalam kata-kata visi tersebut adalah:

a.

B. MISI

UNGGUL artinya UIN SMH Banten diharapkan dapat memberikan “kualitas jaminan
layanan” yang baik dalam proses pembelajaran, penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

TERKEMUKA vyaitu dimaknai adalah sebagai pelopor, terpandang, dan ternama.
Kata terkemuka diilnami oleh tokoh Banten Syeikh Nawawi Albantani, yang sudah
dikenal di dunia international dan menjadi pelopor dalam ilmu keislaman.
INTEGRASI KEILMUAN artinya menjadikan ilmu dalam berbagai sudut pandang
sebagai kesatuan. Karena sumber ilmu adalah satu, yaitu dari Sang Maha pemberi
IImu, Allah SWT. Simbol dari konsep Integrasi keilmuan UIN SMH Banten yaitu Big
Bang

. BERWAWASAN GLOBAL dimana kata global merujuk kepada kondisi kekinian,

dan canggih. Artinya bahwa UIN SMH Banten mengharapkan civitas akademikanya
memiliki kemampuan yang sesuai dengan kondisi perkembangan zaman pada masa
kekinian. Dan wawasan global ini ditandai dengan kawasan, yaitu tingkat ASEAN,
Regional dan Global.

Untuk mencapai visi tersebut, Universitas Islam Negeri Sultan Maulana Hasanuddin
Banten menetapkan 5 misi yang berorientasi pada misi Kementerian Agama, yaitu:

a.

® 00T

Melakukan transformasi masyarakat sesuai dengan nilai keislaman dan moderasi
beragama;

Mengembangkan pendidikan akademik, vokasi, dan profesi yang berkualitas;
Menyelenggarakan penelitian yang inovatif dan integratif;

Membangun kerja sama yang produktif dan kompetitif;

Membangun sistem tata kelola universitas yang baik (Good University Governance).

C. TUJUAN

Berdasarkan 5 (lima) misi UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten yang telah
ditetapkan, maka tujuan UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten ditetapkan adalah sebagai

berikut:
a.

b.

C.

Terlaksananya pengabdian dan pemberdayaan masyarakat secara transformatif
berbasis nilai keislaman dan moderasi beragama

Menghasilkan lulusan yang unggul, profesional, dan berakhlak karimah yang dapat
menerapkan dan mengembangkan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni;
Terciptanya penelitian yang inovatif dan integratif untuk kemajuan ilmu pengetahuan
dan peradaban;

Terlaksananya kerja sama yang produktif dan kompetitif;

Terlaksananya sistem tata kelola universitas yang baik (Good University
Governance).



D. VISI DAN MISI LP2M UIN SMH BANTEN
a. Visi
Visi LP2M UIN SMH Banten sejalan dengan visi Universitas Islam Negeri (UIN) Sultan
Maulana Hasanuddin Banten, yakni: “Lembaga penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
yang unggul dan terkemuka dalam integrasi keilmuan yang berwawasan global”

b. Misi
Sedangkan untuk mencapai misi tersebut, LP2M UIN Sultan Maulana Hasanuddin
Banten memiliki misi:

1. Menyelenggarakan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang berbasis
riset pada tingkat lokal, regional, nasional dan internasional

2. Melaksanakan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dalam kerangka
integrasi keilmuan yang berwawasan global

3. Melakukan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat secara mandiri dan
kelompok dalam rangka pemberdayaan masyarakat

4. Mengembangkan kerja sama bidang penelitian dan pengabdian di tingkat nasional
dan internasional

5. Melakukan penerbitan karya-karya penelitian dan penulisan ilmiah yang berbasis
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

E. SUMBER DAYA

a. Dosen
UIN Sultan Maulana Hasanuddin memiliki dosen tetap PNS dan Non PNS sebanyak
288 orang dengan kategorisasi sebagaimana tabel 1.1 sebagai berikut:

Tabel 1.1
Jumlah Dosen Tetap
NO UNIT KERJA JUMLAH
1 Dosen tetap PNS 263
2 Dosen tetap non PNS 25
Jumlah: 288

1) Dosen Berdasarkan kualifikasi Pendidikan:

Jika dilihat dari kualifikasi dan jenjang pendidikan, dosen tetap PNS yang berpendidikan
S3 (doktor) sebanyak 90 orang atau 38%, magister sebanyak 173 orang atau 62% (sebagian
besar tengah menempuh studi doktoral).

2) Dosen berdasakan jabatan Fungsional

Jika dilihat dari jenjang jabatan fungsional yang disandang dosen tetap PNS, maka UIN
Sultan Maulana Hasanuddin Banten memilik 10 orang Guru Besar, Lektor Kepala 73 orang,
Lektor 100 orang, Asisten Ahli 22 orang. Berikut Gambar 1.2 Grafik jumlah dosen berdasarkan
jabatan fungsional:
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Grafik Dosen berdasarkan Jabatan Fungsional

b. Pegawai

Tenaga Kependidikan di Lingkungan UIN Sultan Maulana Hasanuddin berjumlah total
179 pegawai dimana terdiri dari pegawai PNS berjumlah 102 orang atau 57% dan pegawai
BLU non PNS berjumlah 77 orang atau sebesar 43%. Daftar sebaran tenaga kependidikan
berdasarkan status kepegawaian tersaji dalam tabel 1.2 dan 1.3 berikut ini:

Tabel 1.2
umlah Tenaga Kependidikan PNS

NO P;i:ig;’k:n REKTORAT | FTK | FS | FUDA | FADA| FEBI | PPS | JML
| | Adminitrasi 38 I 8 8 6 8 4 83
2 | Pustakawan 3 0 0 0 0 0 0 3
o 3 | orNleim=e ® [ o | 3

omputer
4 | Satpam 10 2 0 0 0 0 0 12
5 | Pengemudi I 0 0 0 0 0 0 |
JUMLAH 55 13 8 8 6 8 4 102
Tabel 1.3
Jumlah Tenaga Kependidikan Non PNS
NO P:::ig:ii:n REKTORAT | FTK | FS | FUDA | FADA | FEBI | PPS JML

| | Adminitrasi 21 10 | 4 4 4 2 3 48

2 | Pustakawan 3 - - - - - - 3

3 | Satpam ) 10 | - - - - - 16

4 | Pengemudi 4 | | I | | I 10

JUMLAH 34 21 5 5 5 3 4 77

c. Sarana — Prasarana
1) Lahan dan Bangunan

UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten memiliki tanah seluas 530.367 m2, yang terdiri
atas 4 (empat) lokasi/lahan, yang masing-masing luasnya sebagai berikut:

1. Lahan I seluas 24.555 m2 sertifikat hak milik No: 22 tahun 1999 terletak di jalan
utama kota provinsi, yaitu Jalan Jendral Sudirman No. 30 Serang.
Lahan Il seluas 3.227 m2 sertifikat hak milik No: 05 tahun 1998 terletak di Jalan
Bhayangkara berjarak + 300 m dari lahan 1.
Lahan 111 seluas 10.635 m2 sertifikat hak milik No: 03 tahun 1998 terletak di Jalan
Jendral Sudirman berjarak + 400 m dari lahan I atau 100 m dari lahan II.
Lahan 1V seluas 490.000 m2 sertifikat hak milik No: 03 tahun 1998 berlokasi di
Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi Banten, Pal Enam, Serang, Banten.

2.

3.



2) Perpustakaan

Saat ini, koleksi yang dimiliki perpustakaan UIN SMH Banten sebanyak 4.976 judul
dengan jumlah total eksemplar sebanyak 353.786 eksemplar, dan memiliki koleksi buku digital
atau e-book sebanyak lebih kurang 20.000 judul buku yang tersimpan dalam external disk.
Koleksi tersebut mencakup tidak saja bahan pustaka konvensional seperti ensiklopedia, buku,
monograf, dan jurnal ilmiah, tetapi juga koleksi bahan pustaka modern seperti video tape,
compact disk, CD-ROM, dan sebagainya. Semua bahan pustaka tersebut, yang ditulis dalam
bahasa Indonesia, Inggris, Arab, Belanda, dan Prancis. Berikut tabel 1.4 yang memuat jumlah

koleksi perpustakaan berdasarkan jenis koleksinya.
Tabel 1.4

Jumlah Koleksi Perpustakaan

No Jenis Koleksi Volume/judul Jumlah
| Buku 10888 20208
2 Buku Referensi 434 762
3 e-book 2100 2100
4 CD Buku 164 164
5 CD Skripsi 1060 1060
6 Repository 669 669
7 Kaset I |
8 Skripsi 2025 2025
9 Tesis 68 68
10 | Laporan Penelitian 12 12
JUMLAH 17421 27069

3) Laboratorium

UIN SMH Banten memiliki sejumlah laboratorium pendidikan yang dilengkapi dengan
fasilitas-fasilitas yang dibutuhkan untuk kepentingan praktikum maupun kajian teoretik, yaitu:

1. Laboratorium Bahasa;

2. Laboratorium Komputer dan Multimedia;

3. Laboratorium Microteaching;

4. Laboratorium Simulasi Persidangan;

5. Laboratorium Ekonomin Syari‘ah;

6. ESMHA Financial clinic;

7. Laboratorium Hukum Islam (LHI);

8. Laboratorium Falakiyah;

9. Laboratorium Radio;

10. Laboratorium Televisi;

11. Laboratorium Multimedia;

12. Laboratorium Tafsir Hadis.

13. Laboratorium Konseling

14. Laboratorium Bantenologi

15. Laboratorium AWC

16. Bank Mini

17. Tax Center

18. Pojok BI/ IDX

19. Iran Corner

20. Said Nursi Corner

21. Rumah Moderasi Beragama

22. Halal Center UIN SMH Banten



4) Asrama Mahasiswa

UIN SMH Banten memiliki sejumlah asrama mahasiswa di dalam kompleks kampus
yang diperuntukan untuk mahasiswa baru. Asrama ini tidak hanya digunakan untuk tempat
tinggal, melainkan didayagunakan sebagai fasilitas Pesantren Mahasiswa yang diarahkan pada
pengembangan ketrampilan ibadah, penguasaan ilmu-ilmu dasar keislaman, pengembangan
ketrampilan berbahasa asing, dan pembentukan kepribadian dan akhlaqul karimah.

5) Sarana Olahraga

Sarana olahraga yang tersedia di Kampus antara lain:
Lapangan bola basket;

Lapangan Futsal;

Lapangan Pencak Silat;

Lapangan Tenis Meja;

Lapangan badminton;

Lapangan bola volley, dan

Sarana climbing wall.

Noogok~owhE

d. Keuangan

1) Realisasi Pendapatan

Realisasi pendapatan 4 tahun terakhir yakni pada tahun 2016 sampai dengan 2019 tersaji
dalam tabel 1.5 sebagai berikut:

Tabel 1.5
Realisasi Pendapatan 20216 s.d 2019
No Sumber Jumlah Dana (Rupiah)
Keuangan 2016 2017 2018 2019
| | Mahasiswa (UKT) | 23.995478907 |  30.515.205.000 31.840.885.000 |  31.840.885.000
2 | Alokasi
Kementerian 52332614877 |  66.405.891.169 87.109.549.000 |  87.109.549.000
(RM)
3 | Jasa Layanan BLU 758.672.071 1.175.344.491 6.783.315.493 6.783.315.493
selain UKT
4 | Sumber Lain
(dalam dan Luar
Negeri)
> E;P']Ia Penelitian & 2.461.700.000 3.093.240.000 3.468.100.000 3.468.100.000
Jumlah 55.576.982.855 74.189.680.660 129.201.849.493 129.201.849.493

2) Penggunaan Dana (Realisasi Anggaran)
Realisasi belanja anggaran 4 tahun terakhir yakni pada tahun 2016 sampai dengan 2019
tersaji dalam tabel 1.6 sebagai berikut:



Tabel 1.6
Realisasi Belanja Anggaran 20216 s.d 2019

No Jenis Dana (Rupiah)
Penggunaan 2016 2017 2018 2019

| Dana Operasional 30.529.756.156 42.831.386.895 44.132.57339% |  44.132.573.39%6
Proses
Pembelajaran

2 | Dana Penelitian 2.128.326.050 2.888.826.000 3.399.563.701 3.399.563.701

3 Dana Pengabdian 326.991.200 883.267.000 914.955.702 914.955.702
Masyarakat

4 | Investasi Prasarana- 1918722327 16.754.364.786 23.995.736.087 |  23.995.736.087
Sarana

5 | Investasi SDM 33.139.510.106 30.373.578.330 32464772082 | 32.464.772.082

Jumlah | 68.043.305.839 93.731.423.011 104.907.600.968 | 104.907.600.968

e. Kemahasiswaan

Pada Tahun Akademik 2018/2019, jumlah mahasiswa UIN Sultan Maulana Hasanuddin

Banten mencapai 10.380 orang. Adapun data perkembangannya dapat dilihat pada tabel 1.7
berikut ini:

Tabel 1.7
Jumlah Mahasiswa sampai dengan TA 2018/2019
Jumlah
No Fakultas 2015/ 2016/ 2017/ 2018/
2016 2017 2018 2019
| | Tarbiyah dan Keguruan 2993 3036 3155 324|
2 | Syariah 1071 1248 1746 1979
3 | Ekonomi dan Bisnis Islam 1394 1692 2089 2226
4 | Ushuluddin dan Adab 884 976 1194 1395
5 | Dakwah 921 1063 1253 1459
5 | Program Pasca Sarjana 99 85 114 80
JUMLAH 7362 8100 9551 10380

Pada tahun akademik 2018/2019, jumlah mahasiswa baru S1 mencapai 2.888 orang dari
jalur penerimaan SPAN PTKIN, UM-PTKIN dan PCMB, meningkat sebesar 10% dari tahun
sebelumnya, yaitu 2.617 orang. Grafik penerimaan mahasiswa baru 4 tahun terakhir yang
tersaji dalam gambar 1.3 berikut ini:

DATA PENERIMAAN MAHASISWA BARU

3000
2000 F-
- meil N
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2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
Gambar .3

Grafik Penerimaan Mahasiswa Baru 4 Tahun Terakhir

f. Program Studi

Pada saat ini UIN SMH Banten memiliki 7 Fakultas dengan 22 Jurusan dan Program
Pascasarjana dengan 8 Program Studi yang yang sudah berjalan. Seluruh jurusan atau Program
Studi telah memperoleh akreditasi dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN
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PT) dengan peringkat yang variatif. Nama-nama program studi, nilai, peringkat, dan nomor SK
akreditasi bagi sebagaimana pada tabel di bawah ini.

1) Fakultas Tarbiyah dan Keguruan
Fakultas Tarbiyah dan Keguruan sampai dengan saat ini memiliki 6 program studi

Sarjana (S1) dengan dengan status telah terakreditasi. Daftar akreditasi pada Prodi di Fakultas
Tarbiyah dan Keguruan tersaji dalam tabel 1.8 berikut ini:

Tabel 1.8
Daftar Prodi dan Akreditasi pada Fakultas Tarbiyah dan Keguruan

Akreditasi Program Studi

Usia Dini

PNB/S/11/2018

N N Prodi .
© ama Prodi Peringkat No. SK Tgl Kadaluarsa
1 3 4 5 6
1 | Pendidikan Agama Islam A 50/SK/BAN-PT/Akred/S/1/2021 2026-01-05
. 2842/SK/BAN-PT/AKk-

2 | Pendidikan Bahasa Arab A PPI/S/\V//2020 2025-05-05

3 | Tadris Bahasa Inggris A 55/SK/BAN-PT/Akred/S/1/2021 2026-01-05
Pendidikan Guru 1412/SK/BAN-

4| Madrasah Ibtidaiyah B PT/Akred/S/111/2021 2026-03-10
Manajemen Pendidikan 8233/SK/BAN-

° | Islam A PT/Akred/S/X11/2020 2025-12-15

6 Pendidikan Islam Anak B 46/SK/BAN-PT/Ak- 2022-01-26

2) Fakultas Syariah
Fakultas Syariah sampai dengan saat ini memiliki 3 program studi Sarjana (S1) dengan
dengan status telah terakreditasi. Daftar akreditasi pada Prodi di Fakultas Syariah tersaji dalam
tabel 1.9 berikut ini:

Tabel 1.9
Daftar Prodi dan Akreditasi pada Fakultas Syariah

Akreditasi Program Studi

PPJ/S/V/2020

No Nama Prodi Peringkat No. SK Tgl Kadaluarsa

1 3 4 5 6
2845/SK/BAN-PT/Ak-

1 | Hukum Keluarga Islam B PPI/S/\V//2020 2025-05-05

2 | Hukum Tata Negara B 359/SK/BAN-PT/Akred/S/111/2019 2024-03-12

3 | Hukum Ekonomi Syariah B 2846/SK/BAN-PT/Ak- 2025-05-05

3) Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
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Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam sampai dengan saat ini memiliki 3 program studi
Sarjana (S1) dengan dengan status telah terakreditasi. Daftar akreditasi pada Prodi di Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam tersaji dalam tabel 1.10 berikut ini:

Tabel 1.10
Daftar Prodi dan Akreditasi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam

_ Akreditasi Program Studi
No Nama Prodi Peringkat No. SK Tgl Kadaluarsa
1 3 4 5 6
. . 3078/SK/BAN-PT/Ak-
1 | Ekonomi Syariah B PNB/SA/111/2017 2026-12-13
. 4189/SK/BAN-PT/Ak-SURV
2 | Perbankan Syariah B 1S/X/2017 2022-03-21
. . 3079/SK/BAN-PT/Ak-PNB
3 | Asuransi Syariah B ISAVI1/2017 2022-01-10

4) Fakultas Ushuluddin dan Adab

Fakultas Ushuluddin dan Adab sampai dengan saat ini memiliki 5 program studi Sarjana
(S1) dengan dengan status telah terakreditasi. Daftar akreditasi pada Prodi di Fakultas
Ushuluddin dan Adab tersaji dalam tabel 1.11 berikut ini:

Tabel 1.11
Daftar Prodi dan Akreditasi pada Fakultas Ushuluddin dan Adab

Akreditasi Program Studi

N Nama Prodi )
0 ama Prodi Peringkat No. SK Tgl Kadaluarsa

1 3 4 5 6

8415/SK/BAN-PT/Ak-

1 | Agidah dan Filsafat Islam Baik PKP/S/X11/2020 2025-12-22
lImu Al-Qur’an dan 6762/SK/BAN-PT/Ak-

2| Tafsir B PPJ/S/X/2020 2025-10-25
. 2844/SK/BAN-PT/Ak-

3 | Sejarah Peradaban Islam B PPI/S/\//2020 2025-05-05

1291/SK/BAN-PT/Ak-
4 | Bahasa dan Sastra Arab B PNB/S/I11/2021 2022-01-10

& | 1imu Hadits 5 4727/8K/BAI;I(—E;’/Akred/S/XII 2029.12.12

5) Fakultas Dakwah

Fakultas Dakwah sampai dengan saat ini memiliki 3 program studi Sarjana (S1) dengan
dengan status telah terakreditasi. Daftar akreditasi pada Prodi di Fakultas Dakwah tersaji dalam
tabel 1.12 berikut ini:
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Tabel 1.12
Daftar Prodi dan Akreditasi pada Fakultas Dakwah

Akreditasi Program Studi

No Nama Prodi Peringkat No. SK Tgl Kadaluarsa

1 3 4 5 6
Komunikasi dan 7848/SK/BAN-

1 Penyiaran Islam A PT/Akred/S/X11/2020 2025-12-01
Bimbingan Konseling 506/SK/BAN-PT/Ak-

2 | 1slam B PNB/S/I11/2019 2022-05-30

3 Pengembangan B 3077/SK/BAN-PT/Ak- 9022-01-26

Masyarakat Islam

PNB/S/VI11/2017

6) Program Pascasarjana (PPs)

PPs UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten secara resmi diselenggarakan didasarkan

atas Keputusan Menteri Agama RI No. 807 Tahun 2010 tanggal 22 November 2010. Saat ini,
Program Pascasarjana memiliki 8 (Delapan) Program Studi S2 (Magister) sebagaimana tabel

1.13 berikut:
Tabel 1.13
Daftar Prodi dan Akreditasi pada Program Pascasarjana
_ Akreditasi Program Studi

No Nama Prodi Peringkat No. SK Tgl Kadaluarsa
1 3 4 5 6

1 | Hukum Keluarga Islam B 214/SK/BAN-PT/Akred/M/11/2019 2024-02-26
2 | Pendidikan Agama Islam B 136/SK/BAN-PT/Akred/M/11/2019 2024-02-19
g | pAanajemen Pendidiian B | 8654/SK/BAN-PT/Akred/M/1/2021 |  2026-01-26

- . 8042/SK/BAN-PT/Ak-
4 | Pendidikan Bahasa Arab Baik PKP/M/X11/2020 2025-12-08
5 | Studi Islam Interdisipliner - - -
. . 8655/SK/BAN-PT/Ak-
6 | Ekonomi Syari‘ah B PPI/M/1/2021 2025-05-31
Dalam
7 | Pendidikan Agama Islam Proses - -
Akreditasi
Manajemen Pendidikan Dalam
8 Islam Proses - -
Akreditasi
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F. ANALISIS SWOT
Terkait kekuatan, kelemahan, peluang dan ancaman penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat LP2M IAIN Jember. dapat di lihat pada tabel 1.14 di bawah ini:
ANALISIS SWOT DESKRIPSI

KEKUATAN a. Dukungan kebijakan-kebijakan baru di tingkat nasional

(STRENGTHS) dalam bidang penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan
publikasi ilmiah.

b. Dukungan pemangku kebijakan (stake holders kunci) dalam
peningkatan kualitas penelitian, pengabdian kepada
masyarakat, dan publikasi ilmiah.

¢. Jumlah dosen yang memiliki jenjang studi S3 baik dalam
Negeri maupun luar Negeri dan dosen yang memiliki Jabatan
Guru Besar:, Lektor Kepala, Lektor dan Asisten ahli Terus
bertambah

d. Meningkatnya animo dosen dalam merespon berbagai
macam tawaran penelitian, pengabdian kepada masyarakat,
dan publikasi ilmiah

e. Tumbuhnya iklim penelitian, pengabdian kepada masyarakat,
dan publikasi ilmiah yang kondusif dalam level program
studi, jurusan, fakultas maupun institute yang dilakukan
secara kolaboratif

f. Meningkatnya kolaborasi penelitian, pengabdian kepada
masyarakat, dan publikasi ilmiah antar lembaga, perguruan
tinggi baik dalam maupun luar negeri

g. Daya saing Dosen UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten
yang tinggi dalam meraih dana kompetitive untuk kegiatan
penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi
ilmiah

h. Akumulasi pengalaman dan prestasi dosen dalam program
penelitian dan layanan masyarakat serta layanan kepakaran
dalam bentuk seminar, konsorsium, pelatihan, konsultasi dan
lainnya.

i. Banyak Dosen-Dosen yang memiliki lembaga sosial,
Pendidikan menjadi pengurus di lembaga keagamaan.

KELEMAHAN a. Hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat belum

(WEAKNESSES) terpublikasi secara luas.

b. Kebijakan dan sistem tata kelola bidang penelitian,
pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah yang
belum mampu menarik proyek Kerjasama secara maksimal.

c. Alokasi sumber daya untuk program pengabdian kepada
masyarakat dan publikasi ilmiah yang belum seimbang
dengan kegiatan penelitian secara komprehensif.

d. Dosen-Dosen masih terlalu sibuk dengan administrasi
perkuliahan, di samping itu banyak dosen yang mendapat
tugas tambahan

e. Masih rendahnya pengabdian kepada Masyarakat yang
berkontribusi langsung terhadap permasalahan yang dihadapi
masyarakat serta pembangunan Daerah

f. Rendahnya publikasi dalam jurnal nasional dan internasional
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BAB III.

TUJUAN, NILAI-NILAI, STRATEGI, DAN KEBIJAKAN MUTU PENELITIAN DAN
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

A. TUJUAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat dilakukan untuk meningkatkan nilai-nilai
kehidupan sosial masyarakat secara universal, yang terkait dengan bidang kajian keilmuan
Keislaman dan Teknologi. Kedua kegiatan ini adalah perwujudan nyata dari tanggungjawab
dunia akademik terhadap pencapaian dan kelangsungan nilai-nilai kehidupan sosial masyarakat
yang lebih baik.

B. NILAI-NILAI PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
1. Nilai-nilai Penelitian

a. Orisinalitas, bahwa penelitian yang dilakukan benar-benar adalah hasil karya
intelektual sendiri, dan bukan merupakan hasil plagiat dari karya orang lain.

b. Humanis, bahwa penelitian ditujukan untuk memberikan manfaat bagi peningkatan
nilai-nilai kehidupan manusia secara universal.

c. Kejujuran, bahwa penyelenggaraan penelitian harus dilakukan berdasarkan nilai
kejujuran dan diolah benar-benar berdasarkan fakta dan data yang ada.

d. llmiah, bahwa penyelenggaraan penelitian dilakukan berdasarkan metodologi yang
lazim dan hasil penelitian dapat dipertanggungjawaban kebenarannya berdasarkan
prinsip-prinsip keilmuan.

e. Aplikatif, bahwa hasil penelitian harus dapat direalisasikan dan dimanfaatkan untuk
meningkatkan taraf hidup dan kesejahteraan masyarakat.

2. Nilai-nilai Pengabdian kepada Masyarakat

a. Humanis, bahwa kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat ditujukan untuk memberikan
manfaat bagi peningkatan nilai-nilai kehidupan manusia sebagai bentuk tanggung
jawab dunia akademik terhadap kelangsungan kehidupan masyarakat yang lebih baik.

b. Aplikatif, bahwa kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat yang dilakukan benar-benar
dapat diterapkan masyarakat sebagai solusi permasalahan sosial yang dihadapi, baik
dalam bentuk perbaikan suatu kondisi sosial maupun upaya perbaikan yang bermanfaat
secara berkelanjutan, yang dapat meningkatkan taraf hidup dan kesejahteraan dari
komunitas yang menjadi sasaran Pengabdian kepada Masyarakat.

c. Fleksibel, bahwa kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat ditujukan dapat
dilaksanakan secara mudah dan tidak terikat sehingga dapat memberikan manfaat lebih
yang lebih baik bagi masyarakat.

d. Dinamis, bahwa kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat ditujukan dapat dilaksanakan
dengan cepat, aktif, dan mudah menyesuaikan diri dengan keadaan masyarakat
sehingga hasil Pengabdian kepada Masyarakat dapat meningkatkan taraf hidup dan
kesejahteraan masyarakat yang lebih baik.

e. Berkesinambungan, bahwa kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat ditujukan dapat
dilaksanakan secara berkesinambungan sehingga masyarakat dapat memperoleh hasil
yang diharapkan sehingga taraf hidup dan kesejahteraan masyarakat menjadi lebih baik.

C. KEBIJAKAN MUTU

Kebijakan UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten dalam upaya meningkatkan mutu
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat bagi para dosen dan mahasiswa dilandaskan
pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional, Rencana Induk Riset Nasional (RIRN),
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Agenda Riset Nasional (ARN), Agenda Riset Keagamaan Nasional (ARKAN), kebijakan
Kementerian Agama tentang penelitian, pengabdia kepada masyarakat dan publikasi ilmiah
yang tertuang dalam LITAPDIMAS, serta sejumlah kebijakan UIN Sultan Maulana
Hasanuddin Banten, khususnya Rencana Strategik UIN SMH Banten tahun 2020-2024 sebagai

berikut;
1.

Mengembangkan kegiatan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi
ilmiah yang memberikan kontribusi kepada proses pembelajaran, pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi, serta peningkatan mutu kehidupan masyarakat.
Melaksanakan kegiatan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi
ilmiah yang tersistem, sesuai dengan Rencana Strategik dalam rangka mewujudkan
Visi institusi.

Menciptakan iklim penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah
yang kondusif bagi dosen dan mahasiswa yang kreatif dan inovatif sehingga
dihasilkan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah yang
terencana dan bermutu.

Memberikan kesempatan dan distribusi yang merata sesuai kebutuhan mengenai
hibah penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah, salahsatunya
dengan melakukan perencanaan yang terstruktur terhadap penganggaran pemberian
bantuan dan pembatasan adanya penerima bantuan secara ganda.

Memfasilitasi dan melaksanakan kegiatan diseminasi pelaksanaan kegiatan penelitian,
pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah dalam berbagai bentuk, antara
lain penyelenggaraan forum/seminar ilmiah, presentasi ilmiah dalam forum nasional
dan publikasi dalam jurnal nasional terakreditasi dan/atau internasional yang
bereputasi.

Mendorong percepatan pelaksanaan kegiatan penelitian, pengabdian kepada
masyarakat, dan publikasi ilmiah unggulan yang berorientasi pada perolehan HKI,
buku ajar, buku referensi, dan publikasi nasional.

D. STRATEGI PENCAPAIAN
Sedangkan untuk mencapai mutu tersebut, program-program pengembangan yang
dilakukan antara lain:

1.

Pengembangan kegiatan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi
ilmiah kompetitif yang bersinergi dengan industri, perguruan tinggi lain, serta
pemerintah pusat dan daerah.

Pengembangan budaya penelitian dan pengabdian yang sehat dan kompetitif dengan
penganugerahan penghargaan kepada peneliti-pengabdi terbaik yang berhasil dalam
publikasi dan menghasilkan buku ajar dan buku referensi.

Pemberian arahan kegiatan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi
ilmiah untuk kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi, perolehan HKaI,
pengembangan industri, penyelesaian masalah-masalah publik dan pengembangan
hasil karya agar dapat dimanfaatkan oleh masyarakat.

Peningkatan keterlibatan mahasiswa dalam semua kegiatan sebagai pemenuhan
persyaratan akademik, arena pembelajaran, aktualisasi kompetensi bidang keilmuan,
dan pengembangan pribadi.

Pelaksanaan penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah dalam
lingkup integrasi keilmuan yang dapat membantu pemecahan permasalahan aktual
baik dalam jangka pendek, menengah maupun panjang.

Penyediaan fasilitas yang dapat mendorong dan memberdayakan peneliti/pengabdi
untuk mempublikasikan hasil penelitian dalam jurnal ilmiah terakreditasi bertaraf
Nasional dan Internasional.
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10.

11.

12.

Peningkatan  efisiensi, efektifitas dan kualitas dari unit pelaksana
penelitian/pengabdian melalui networking dan resource sharing sehingga menjamin
kemudahan akses bagi peningkatan kualitas penelitian dan pengabdian masyarakat.
Membangun kapasitas peneliti/pengabdi melalui pelatihan-pelatihan  untuk
memperkuat sumber daya peneliti/pengabdi di lingkup internal institusi.
Mengembangkan mekanisme kerja yang menjamin kesinambungan proses
regenerasi dalam pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat.
Memperbaiki dan meningkatkan fasilitas sarana dan prasarana kegiatan penelitian,
pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah melalui pembiayaan dalam
skema Hibah Internal UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten seperti; insentif
pembiayaan publikasi ke jurnal akreditasi nasional maupun internasional; insentif
penulisan publikasi ilmiah populer; biaya pengurusan HKI; dan biaya diseminasi
seminar internasional.

Memperbaiki dan meningkatkan pola pembiayaan hibah penelitian, pengabdian
kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah, seperti peningkatan pembiayaan hibah
program penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah yang
diperlukan bagi akreditasi Program Studi serta membatasi adanya penerima ganda
hibah penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah yang didanai
oleh kampus maupun Kementerian Agama.

Melakukan sinkronisasi data, monitoring, dan evaluasi sebagai bagian dari kendali
mutu penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah, misalnya
dengan membentuk Tim Kerja Sinskronisasi Data, Evaluasi, dan Kendali Mutu
Penelitian dan Pengabdian kepada masyarakat.
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BAB IV.
ROADMAP PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

A. ROADMAP DAN CAPAIAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT
Setiap penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan harus diarahkan
pada pencapaian target yang telah ditetapkan oleh Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat (LP2M) UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten. Capaian ini mengacu pada
Rencana Strategik (RENSTRA) UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten, baik secara
kuantitatif maupun kualitatif, yaitu:

1. Secara kuantitatif (jumlah), yaitu banyaknya hasil penelitian dan realisasi program
pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan untuk selanjutnya dihitung
rasionya terhadap jumlah dosen tetap. Secara kumulatif, pencapaian target realisasi
penelitian adalah sebanyak satu kali jumlah dosen tetap, atau setiap dosen tetap
memiliki kewajiban untuk melaksanakan penelitian minimal satu kali dalam satu
tahun akademik, sedangkan pencapaian target realisasi pengabdian kepada
masyarakat adalah sebanyak jumlah dosen tetap, atau setiap dosen tetap memiliki
kewajiban untuk melaksanakan pengabdian kepada masyarakat minimal satu kali
dalam satu tahun akademik.

2. Secara kualitatif, hasil penelitian dilihat dari mutu penelitian dosen dan atau
mahasiswa dengan mengukurnya melalui outcome (manfaat) penelitian bagi
peningkatan nilai kehidupan dan kesejahteraan masyarakat. Semakin tinggi nilai
manfaat dan semakin luas masyarakat yang dapat memanfaatkan hasil penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat, maka semakin baik kualitas penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan.

Roadmap dan capaian penelitian dan pengabdian kepada masyarakat LP2M UIN Sultan
Maulana Hasanuddin Banten dapat dilihat dalam indikator dan target kinerja 5 tahunan yang
telah dirumuskan di dalam RENSTRA UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten, sebagai
berikut:

Tabel 1.15
Indikator dan target kinerja 5 tahunan UIN SMH Banten
KODE SASARAN PROGRAM SATUAN KINERIA ~ [BASELNE TARGET KINERJA
(OUTCOME)/SASARAN
KEGIATAN 2019 2020 2021 2022 2023 2024
(OUTPUT)/INDIKATOR UIN
SMH BANTEN
.025.05... PROGRAM PENDIDIKAN TINGGI PADA UIN SULTAN MAULANA HASANUDDIN BANTEN
SP.025.05.7.. Menguatnya rekognisi Pengabdian Kepada Masyarakat
IKSP.025.05.7.1.U Indeks kepuasan Indeks 0,00 0,00 0,00 3,00 3,20 3,30
Masyarakat atas (Skala
hasil/produk PkMm 1-4)
IKSP.025.05.7.2.U Jumlah produk/jasa yang Jumlah | 0,00 0,00 1,00 2,00 4,00 6,00
diadopsi oleh
industry/masyarakat dari
hasil karya dosen
IKSP.025.05.7.3.U Jumlah produk PkM yang Jumlah | 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 2,00
berdaya saing nasional
IKSP.025.05.7.4.U Jumlah publikasi artikel Jumlah | 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00
PkM dari penelitian dosen
di jurnal berputasi
internasional
IKSP.025.05.7.5.U Jumlah publikasi artikel Jumlah | 0,00 2,00 2,00 3,00 4,00 4,00
PkM dari penelitian dosen

19



di jurnal terakreditasi

nasional
IKSP.025.05.7.6.U Jumlah publikasi artikel Jumlah | 3,00 5,00 7,00 8,00 10,00 12,00

PkM dari penelitian dosen

di jurnal nasional tidak

terkreditasi
IKSP.025.05.7.7.U Jumlah dosen dan Jumlah | 20,00 20,00 20,00 23,00 26,00 29,00

mahasiswa yang

memperoleh reward dari

hasil ekspose PKM
IKSP.025.05.7.8.U Jumlah HKI dari kegiatan Jumlah | 0,00 0,00 5,00 5,00 5,00 5,00

PkM
IKSP.025.05.7.9.U Jumlah luaran dari kegiatan | Jumlah | 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00

PkM dalam bentuk

Teknologi Tepat Guna
.025.05.2132... Peningkatan Akses, Mutu, Relevansi dan Daya Saing Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam
SK.025.05. Meningkatnya pemanfaatan hasil pengabdian kepada masyarakat
2132.14..
IKSK.025.05. Jumlah dosen yang Jumlah | 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 3,00
2132.14.1.U melakukan PkM dengan

biaya dari luar negeri
IKSK.025.05. Jumlah dosen yang Jumlah | 0,00 0,00 2,00 3,00 4,00 6,00
2132.14.2.U melakukan PkM dengan

biaya dari dalam negeri di

luar universitas
IKSK.025.05. Jumlah dosen yang Jumlah | 6,00 7,00 8,00 10,00 12,00 13,00
2132.14.3.U melakukan PkM dengan

biaya dari universitas dan

mandiri
IKSK.025.05. Jumlah rata-rata dana PkM Jumlah | 3,00 3,50 4,00 6,00 6,00 6,00
2132.14.4.U per dosen per tahun dalam

Jutaan
Rp

IKSK.025.05. Persentase kegiatan PkM % 100,0 100,0 100,00% | 100,00% | 100,0 100,0
2132.14.5.U yang memenuhi kaidah 0% 0% 0% 0%

standar proses PkM

mencakup 6 aspek

(tatacara penilaian dan

review, legalitas

pengangkatan reviewer,

hasil penilaian usul PkM,

legalitas penugasan

pelaksana PkM/kerjasama

PkM, berita acara hasil

monitoring dan evaluasi,

serta dokumentasi output

PkM)
IKSK.025.05. Jumlah kelompok Jumlah | 0,00 1,00 7,00 32,00 32,00 | 32,00
2132.14.6.U pelaksana PkM dari unsur

jabatan fungsional
IKSK.025.05. Jumlah Program PKM Jumlah | 10,00 15,00 20,00 22,00 24,00 24,00
2132.14.7.U terintegrasi dengan

kebutuhan pembelajaran

sesuai road map penelitian

dan SN Dikti
IKSK.025.05. Persentase update % 75,00 85,00 100,00% | 100,00% | 100,0 100%
2132.14.8.U informasi pada Website % % 0%

PkM
IKSK.025.05. Jumlah pengajuan proposal | Paket 10,00 10,00 10,00 15,00 15,00 20,00
2132.14.9.U PKM
IKSK.025.05. Jumlah dosen reviewer Jumlah | 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
2132.14.10.U PkM
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IKSK.025.05. Jumlah kegiatan Ekspose Jumlah | 0,00 1,00 1,00 2,00 3,00 4,00
2132.14.11.U PKM dengan melibatkan
unsur Pemerintah Daerah
serta civitas akademika
dalam pengukuran dampak
PKM
IKSK.025.05. Jumlah mata kuliah yang Jumlah | 0,00 0,00 1,00 3,00 4,00 4,00
2132.14.12.U terintegrasi berdasarkan
hasil PkM
IKSK.025.05. Persentase tersedianya % 100,0 100,0 100,00% | 100,00% | 100,0 100,0
2132.14.13.U Road Map PkM dosen dan 0% 0% 0% 0%
mahasiswa serta
hilirisasi/penerapan
keilmuan program studi
IKSK.025.05. Persentase PkM Dosen % 10,00 15,00 18,00% 20,00% 23,00 25,00
2132.14.14.U Prodi yang melibatkan % % % %
mahasiswa pada Prodinya
.025.05... PROGRAM PENDIDIKAN TINGGI PADA UIN SULTAN MAULANA HASANUDDIN BANTEN
SP.025.05.5.. Meningkatnya kualitas pemanfaatan penelitian
IKSP.025. 05.5.1.E1 | Persentase jurnal ilmiah % 54,00 | 56,00 | 60,00% 62,00% 64,00 | 72,00
terakreditasi nasional % % % %
IKSP.025. 05.5.2.U Indeks kepuasan Indeks 0,00 0,00 0,00 3,00 3,20 3,40
mitra/pemberi hibah riset (Skala
terhadap hasil penelitian 1-4)
dan instrumen pengukuran,
serta hasil analisis datanya
IKSP.025. 05.5.3.U Jumlah artikel karya ilmiah Jumlah | 45,00 50,00 55,00 60,00 65,00 70,00
dosen tetap yang disitasi
IKSP.025. 05.5.4.U Jumlah tulisan dosen yang Jumlah | 0,00 20,00 | 25,00 30,00 35,00 | 40,00
dimuat di media masa
nasional
IKSP.025. 05.5.5.U Jumlah tulisan dosen yang Jumlah | 0,00 20,00 1,00 3,00 4,00 5,00
dimuat di media masa
internasional
IKSP.025. 05.5.6.U Indeks kepuasan Indeks | 0,00 0,00 0,00 3,00 3,10 3,20
Masyarakat atas (Skala
hasil/produk penelitian 1-4)
IKSP.025. 05.5.7.U Persentase dosen yang % 30,00 30,00 35,00% 40,00% 45,00 50,00
menerbitkan buku ber ISBN % % % %
(International Standard
Book Number) dari hasil
penelitian
IKSP.025. 05.5.8.U Jumlah produk teknologi Jumlah | 0,00 0,00 1,00 2,00 3,00 4,00
tepat guna, karya seni dan
rekayasa sosial yang
difasilitasi/dihasilkan ioleh
dosen
.025.05. 2132... Peningkatan Akses, Mutu, Relevansi dan Daya Saing Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam
SK.025.05. Meningkatnya kualitas hasil penelitian
2132.12..
IKSK.025.05. Persentase hasil penelitian % 30,00 40,00 42,00% 43,00% 45,00 46,00
2132.12.1.E1 yang memperoleh HAKI % % % %
IKSK.025.05. Persentase hasil penelitian % 1,00% | 2,00% | 2,00% 3,00% 4,00% | 5,00%
2132.12.2.E1 yang menghasilkan Hak
Paten
IKSK.025.05. Jumlah Dosen penerima Jumlah | 1,00 1,00 2,00 4,00 6,00 8,00
2132.12.3.U hibah kompetisi penelitian
Internasional
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IKSK.025.05. Jumlah Dosen penerima Jumlah | 8,00 9,00 10,00 12,00 14,00 16,00
2132.12.4.U hibah kompetisi penelitian

Nasional
IKSK.025.05. Jumlah Judul penelitian dari | Jumlah | 38,00 41,00 45,00 45,00 45,00 45,00
2132.12.5.U dana hibah dan mandiri
IKSK.025.05. Jumlah Rata-rata dana Jumlah | 10,00 10,00 10,00 12,00 14,00 16,00
2132.12.6.U penelitian dosen per tahun | dalam

Jutaan
Rp

IKSK.025.05. Persentase terlaksananya % 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 20,00 40,00
2132.12.7.U Roadmap Penelitian % %

Universitas
IKSK.025.05. Jumlah dokumen Jumlah | 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00
2132.12.8.U kebijakan/pedoman

penelitian
IKSK.025.05. Jumlah kegiatan sosialisasi Jumlah | 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00
2132.12.9.U atas dokumen

kebijakan/pedoman

penelitian
IKSK.025.05. Persentase penelitian yang % 50,00 80,00 100,00% | 100,00% | 100,0 100,0
2132.12.10.U memenubhi kaidah standar % % 0% 0%

proses penelitian mencakup 6

aspek (tatacara penilaian dan

review, legalitas pengangkatan

reviewer, bukti tertulis hasil

penilaian usul penelitian,

legalitas penugasan

peneliti/kerjasama peneliti,

berita acara hasil monitoring

dan evaluasi, serta

dokumentasi output

penelitian)
IKSK.025.05. Jumlah kegiatan review Jumlah | 1,00 2,00 2,00 4,00 4,00 4,00
2132.12.11.U kualitas proses penelitian

secara berkala dan ditindak

lanjuti
IKSK.025.05. Persentase dokumen hasil % 10,00 20,00 20,00% 25,00% 25,00 25,00
2132.12.12.U penelitian yang % % % %

dimanfaatkan untuk

kegiatan Pendidikan dan

PkM
IKSK.025.05. Jumlah kelompok riset Jumlah | 0,00 1,00 15,00 15,00 20,00 22,00
2132.12.13.U
IKSK.025.05. Persentase dosen tetap % 10,00 20,00 20,00% 25,00% 30,00 35,00
2132.12.14.U yang memperoleh HKI % % % %
IKSK.025.05. Jumlah Publikasi artikel Jumlah | 0,00 2,00 7,00 10,00 13,00 16,00
2132.12.15.U yang berafiliasi universitas

pada Jurnal Scopus
IKSK.025.05. Jumlah Publikasi artikel Jumlah | 0,00 4,00 7,00 10,00 13,00 16,00
2132.12.16.U yang berafiliasi universitas

pada Jurnal internasional
IKSK.025.05. Jumlah Jurnal Nasional Jumlah | 1,00 2,00 19,00 22,00 25,00 28,00
2132.12.17.U terakreditasi
IKSK.025.05. Jumlah kegiatan Klinik Jumlah | 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2132.12.18.U Hibah luar negeri untuk

publikasi ilmiah
IKSK.025.05. Jumlah kegiatan Klinik Jumlah | 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
2132.12.19.U Scopus, dan jurnal

terindeks internasional
IKSK.025.05. Jumlah Dosen yang Jumlah | 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00 12,00
2132.12.20.U mengikuti

Seminar/Konferensi

Nasional dan/atau

Internasional
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IKSK.025.05. Jumlah dosen yang Jumlah | 5,00 10,00 | 46,00 50,00 55,00 60,00
2132.12.21.U memperoleh HKI
IKSK.025.05. Jumlah dosen yang Jumlah | 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
2132.12.22.U memperoleh Paten
IKSK.025.05. Persentase dosen dan % 40,00 | 40,00 50,00% 60,00% 70,00 | 80,00
2132.12.23.U mahasiswa yang melakukan % % % %
publikasi ilmiah pada jurnal
tidak terakreditasi
IKSK.025.05. Persentase dosen yang % 20,00 20,00 25,00% 30,00% 35,00 40,00
2132.12.24.U melakukan publikasi ilmiah % % % %
pada jurnal terakreditasi
nasional
IKSK.025.05. Persentase dosen yang % 10,00 10,00 3,00% 4,00% 5,00% | 6,00%
2132.12.25.U melakukan publikasi ilmiah % %
pada jurnal internasional
IKSK.025.05. Jumlah judul artikel Jumlah | 1,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00
2132.12.26.U publikasi ilmiah di jurnal
internasional bereputasi
(Scopus)
IKSK.025.05. Persentase penelitian % 40,00 50,00 25,00% 25,00% 30,00 35,00
2132.12.27.U dosen yang melibatkan % % % %
mahasiswa
IKSK.025.05. Jumlah kegiatan kerjasama Jumlah | 0,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00
2132.12.28.U penelitian kolaborasi
dengan Universitas tingkat
nasional dan internasional

B. STRATEGI PENCAPAIAN

a. Strategi Penelitian dan Publikasi lImiah
penelitian yang perlu dikembangkan untuk mencapai arah kebijakan
pengembangan bidang penelitian adalah sebagai berikut:

Strategi

1.

2.

b.

Mempersiapkan dan meningkatkan kualitas SDM Dosen yang kompetitif dalam
mengembangkan kajian penelitian.

Meningkatkan produktivitas penelitian dan publikasi ilmiah yang dikoordinir oleh
LP2M UIN SMH Banten dari segi kualitas dan kuantitas.

Meningkatnya Publikasi IImiah hasil penelitian pada jurnal terakreditasi Nasional
maupun Internasional, serta peningkatan jumlah Buku ber-ISBN dan HKI.
Memberikan prioritas penelitian dan publikasi pada pengembangan sumber daya
manusia yang berkaitan erat lingkungan sekitarnya.

Meningkatkan kerjasama penelitian dan publikasi dengan institusi unggulan nasional
atau internasional.

Meningkatkan Akreditasi Jurnal di lingkungan UIN SMH Banten secara Nasional
terakreditasi dan Internasional.

Membentuk penerbitan yang menghasilkan terbitan buku/karya ilmiah bereputasi
nasional dan internasional

Melakukan sistem digitalisasi pelayanan sebagai sarana-prasarana yang dapat diakses
dengan mudah bagi para peneliti maupun masyarakat luas atas hasil-hasil penelitian
dan publikasi ilmiah

Strategi Pengabdian kepada Masyarakat

Sedangkan strategi pengabdian kepada masyarakat yang perlu dikembangkan untuk

mencapai arah kebijakan pengembangan bidang pengabdian pada masyarakat adalah sebagai
berikut:
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. Mempersiapkan dan meningkatkan kualitas SDM Dosen yang kompetitif dalam

mengembangkan pengabdian kepada masyarakat

. Meningkatnya Publikasi llmiah hasil pengabdian kepada masyarakat pada jurnal

terakreditasi Nasional maupun Internasional, serta peningkatan jumlah Buku ber-ISBN
dan HKI.

. Menjadikan pengabdian kepada masyarakat sebagai bagian dari prestasi akademik

dalam pendidikan karakter bagi mahasiswa untuk dipublikasikan.

. Menetapkan substansi pengabdian kepada masyarakat menurut keilmuan/ kompetensi

secara multidisiplin.

. Menerapkan hasil ilmu pengetahuan dan teknologi melalui program pengabdian kepada

masyarakat untuk memecahkan masalah yang ada di masyarakat.

. Membentuk wilayah/desa/Lembaga/kampung Binaan melalui pengabdian kepada

masyarakat yang dilakukan Dosen/Tenaga Pendidik, Program Studi dan Mahasiswa
yang menunjang terimplementasikannya hasil riset

. Melakukan sistem digitalisasi pelayanan sebagai sarana-prasarana yang dapat diakses

dengan mudah bagi para pengabdi maupun masyarakat luas atas hasil-hasil pengabdian
kepada masyarakat

C.JENIS DAN KLASTER PENELITIAN DAN PENGBDIAN KEPADA
MASYARAKAT

Kebijakan mengenai jenis dan klaster penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan

publikasi ilmiah mengacu pada kebijakan LITAPDIMAS Kementarian Agama dan kebijakan
yang seturut dengan RENSTRA UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten.

a. Jenis dan Klaster Penelitian dan Publikasi Ilmiah
Jenis dan Klaster, outputs/outcomes, maksimal nilai bantuan, dan skema pembiayaan

bantuan penelitian dan publikasi ilmiah dapat dilihat dalam tabel 1.16 berikut:

Tabel 1.16
Jenis dan klaster, outputs/outcomes, maksimal bantuan, dan skema pembiayaan penelitian dan publikasi ilmiah
No Jenis dan Klaster Penelitian Outcomes/Outputs Maksimal Dana Skema
dan Publikasi limiah Bantuan (Rp) pembiayaan
DIKTIS PTKIN

1 Jenis Riset

Pembinaan/Kapasitas, yang

terdiri atas

klaster:

Penelitian Outputs: 20.000.000

Pembinaan/Kapasitas 1. Laporan penelitian; =

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal nasional terakreditasi
sekurangnya Sinta 6-4;

3. Dummy buku.

Outcomes:

1. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel ke
MoraBase;

2. Sertifikat Hak Ciptaan
(copyright);

3. Diterbitkan di jurnal
sekurangnya Sinta 6-4 paling
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lambat 2 tahun setelah menerima
dana bantuan.

Jenis Riset Dasar

Klaster Riset Dasar Teoritis,
yang terdiri atas klaster:

a. Penelitian Dasar Program
Studi

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal nasional terkareditasi
sekurangnya Sinta 6-4.

3. Dummy buku.

Outcomes:

1. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel ke
MoraBase;

2. Sertifikat Hak Ciptaan
(copyright);

3. Diterbitkan jurnal sekurangnya
Sinta 6-4 paling lambat 2 tahun
setelah menerima dana bantuan.

40.000.000

b. Penelitian Dasar
Interdisipliner

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal nasional terakreditasi;

3. Dummy buku.

Outcomes:

1. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel ke
MoraBase;

2. Sertifikat Hak Ciptaan
(copyright);

3. Diterbitkan jurnal nasional
terakreditasi sekurangnya Sinta 3-
2 paling lambat 3 tahun setelah
menerima dana bantuan.

40.000.000

Jenis Riset Terapan

Klaster Riset Terapan Bidang
Fokus Sosial

Humaniora, Seni Budaya, dan
Pendidikan Desk

Studi Luar Negeri, yang terdiri
atas klaster:

a. Penelitian Terapan
Global/Internasional

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal internasional bereputasi
terindeks (Scopus, Thompson, dll);
3. Dummy Buku.

Outcomes:

1. Publikasi di jurnal internasional
bereputasi terindeks (Scopus,
Thomson Reuters, dll) paling
lambat 3 tahun setelah diterima
dana bantuannya;

2. Sertifikat Hak Cipta (copyright)

150.000.000
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b. Penelitian Terapan Kajian
Strategis Nasional

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal internasional bereputasi
terindeks (Scopus, Thompson, dll);
3. Dummy Buku.

Outcomes:

1. Publikasi di jurnal internasional
bereputasi terindeks (Scopus,
Thomson Reuters, dll) paling
lambat 3 tahun setelah diterima
dana bantuannya;

2. Sertifikat Hak Cipta (copyright)

150.000.000

c. Penelitian Terapan
Pengembangan Nasional

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal internasional bereputasi
terindeks (Scopus, Thompson, dll);
3. Dummy Buku.

Outcomes:

1. Publikasi di jurnal internasional
bereputasi terindeks (Scopus,
Thomson Reuters, dll) paling
lambat 3 tahun setelah diterima
dana bantuannya;

2. Sertifikat Hak Cipta (copyright)

150.000.000

Jenis Riset Pengembangan

Klaster Riset Pengembangan
Bidang Fokus Sosial
Humaniora, Seni Budaya, dan
Pendidikan, yang

terdiri atas klaster:

a. Penelitian Kolaborasi Antar
Perguruan Tinggi

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal internasional bereputasi
terindeks (Scopus, Thompson, dll);
3. Dummy Buku.

Outcomes:

1. Publikasi di jurnal internasional
bereputasi terindeks (Scopus,
Thomson Reuters, dll) paling
lambat 3 tahun setelah diterima
dana bantuannya;

2. Sertifikat Hak Cipta (copyright)

100.000.000

b. Penelitian Kolaborasi
Internasional

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal internasional bereputasi
terindeks (Scopus, Thompson, dll);
3. Dummy Buku.

Outcomes:

1. Publikasi di jurnal internasional
bereputasi terindeks (Scopus,
Thomson Reuters, dll) paling

200.000.000
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lambat 3 tahun setelah diterima
dana bantuannya;
2. Sertifikat Hak Cipta (copyright)

c. Penelitian Tahun Jamak Outputs: 200.000.000
(Multiyears) 1. Laporan penelitian;
2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal internasional bereputasi
terindeks (Scopus, Thompson, dll);
3. Dummy Buku.
Outcomes:
1. Publikasi di jurnal internasional
bereputasi terindeks (Scopus,
Thomson Reuters, dll) paling
lambat 3 tahun setelah diterima
dana bantuannya;
2. Sertifikat Hak Cipta (copyright)
Jenis Kajian Aktual Strategis,
yang terdiri atas
klaster:
Penelitian Pengembangan Outputs: 60.000.000
Pendidikan Tinggi 1. Laporan penelitian;
2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal internasional bereputasi
terindeks (Scopus, Thompson, dll);
3. Dummy Buku.
Outcomes:
1. Diterbitkan jurnal nasional
terakreditasi Sinta 2-1, paling
lambat 3 tahun setelah menerima
dana bantuan;
2. Sertifikat Hak Cipta (copyright)
Peningkatan Kualitas Jurnal Outputs: 100.000.000
International 1. Laporan pertanggungjawaban
Bereputasi keuangan;
2. Laporan akademik.
Outcomes:
Terdaftarnya jurnal pada lembaga
pengindeks jurnal internasional
bereputasi.
Peningkatan Kualitas Jurnal Outputs: 70.000.000
Nasional Terakreditasi 1. Laporan pertanggungjawaban
keuangan;
2. Laporan akademik.
Outcomes:
Meningkatnya akreditasi jurnal
pada Sinta
Pendampingan Rumah Jurnal | Outputs: 75.000.000
1. Laporan pertanggungjawaban
keuangan;

2. Laporan akademik program
pendampingan rumah jurnal.
Outcomes:

Terakreditasinya minimal 20 jurnal
di Sinta bagi jurnal yang
didampingi oleh rumah jurnal.
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Penghargaan Jurnal
Internasional Bereputasi

Outputs:

1. Tanda terima keuangan;

2. Laporan akademik atas
upaya/program peningkatan
kualitas jurnal yang bersangkutan.
Outcomes:

Meningkatnya kualitas jurnal yang
telah terindeks Sinta 1

75.000.000

10

Penulisan dan Penerbitan
Buku Berbasis Riset dan
e-book

Outputs:

1. Laporan penggunaan keuangan;
2. Dummy Buku.

Outcomes:

Terbitnya buku ber-ISBN dan e-
ISBN oleh penerbit yang masuk
anggota IKAPI.

20.000.000

11

Penghargaan Penulisan Buku

Outputs:

1. Laporan penggunaan keuangan;
2. Buku yang telah diterbitkan.
Outcomes:

Terseleksinya buku referensi hasil
riset yang telah diterbitkan oleh
penerbit kampus (univesrity press)
maupun bekerjasama dengan
penerbit di luar satker PTKI dan
masuk anggota IKAPI.

50.000.000

12

Penerbitan Buku Ajar

Outputs:

1. Laporan pertanggungjawaban
keuangan;

2. Dummy buku ajar.

Outcomes:

Terbitnya buku ajar ber-ISBN
dan/atau e-ISBN oleh penerbit
kampus (univesrity press) dan/atau
bekerjasama dengan penerbit di
luar satker PTKI dan masuk
anggota IKAPI.

30.000.000

13

Penghargaan Penulis pada
Publikasi Internasional:

a. Kategori Penulis Artikel di
Jurnal Internasional
Bereputasi

Outputs:

1. Artikel dan URL-nya;

2. Salinan cover jurnal dan editor
board.

Outcomes:

Artikel yang terpublikasi pada
jurnal internasional bereputasi

40.000.000

b. Kategori Penulis Proseding
Internasional

Outputs:

1. Artikel dan URL-nya;

2. Salinan cover Proseding
Outcomes:

Artikel yang terpublikasi pada
proseding internasional
bereputasi.

10.000.000

c. Kategori Penulis Buku dari
Penerbit Internasional

Outputs:
Soft copy buku
Outcomes:

75.000.000
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Buku yang diterbitkan oleh
Penerbit Internasional bereputasi

13

Penelitian Pengembangan
Keilmuan Program Studi
Kolaboratif Dosen dan
Mahasiswa

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal nasional terkareditasi
sekurangnya Sinta 6-4.

3. Dummy buku.

Outcomes:

1. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel ke
MoraBase;

2. Sertifikat Hak Ciptaan
(copyright);

3. Diterbitkan jurnal sekurangnya
Sinta 6-4 paling lambat 2 tahun
setelah menerima dana bantuan.

40.000.000

14

Bantuan pengurusan HKI

Outputs:

1. Laporan pertanggungjawaban
keuangan;

2. Sertifikat HKI

Outcomes:

Terbitnya sertifikat HKI

500.000

15

Penelitian afirmatif
penguatan kelembagaan

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal nasional terkareditasi
sekurangnya Sinta 5-3.

3. Dummy buku.

Outcomes:

1. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel ke
MoraBase;

2. Sertifikat Hak Ciptaan
(copyright);

3. Diterbitkan jurnal sekurangnya
Sinta 5-3 paling lambat 2 tahun
setelah menerima dana bantuan.

40.000.000

16

Penelitian afirmatif tematik
strategis

Outputs:

1. Laporan penelitian dalam
bentuk dummy book;

2. Draf naskah akademik / policy
brief yang kontibutif bagi
universitas dan pemangku
kepentingan

3. Sertifikat HKI

Outcomes:

Memiliki kontribusi nyata bagi
pembuat kebijakan baik di kampus
maupun pemerintah daerah

80.000.000

17

Penghargaan penulisan buku
hasil disertasi

Outputs:

1. Laporan penggunaan keuangan;
2. Buku yang telah diterbitkan.
Outcomes:

Terseleksinya buku referensi hasil
riset yang telah diterbitkan oleh

50.000.000
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penerbit kampus (university press)
maupun bekerjasama dengan
penerbit di luar satker PTKI dan
masuk anggota IKAPI.

18

Penelitian terapan dengan
output Hak Paten

Outputs:

1. Laporan penelitian;

2. Draf artikel untuk publikasi di
jurnal internasional bereputasi
terindeks (Scopus, Thompson, dll);
3. Dummy Buku/prototype.
Outcomes:

1. Diterbitkan jurnal nasional
terakreditasi Sinta 2-1, paling
lambat 3 tahun setelah menerima
dana bantuan;

2. Sertifikat Hak Paten (copyright)
paling lambat 3 tahun setelah
menerima dan bantuan

100.000.000

19

Bantuan kegiatan evaluasi
dan kendali mutu penelitian

Outputs:

1. Laporan penggunaan anggaran
2. Laporan dan rekomendasi hasil
evaluasi dan kendali mutu
penelitian

Outcomes:

Adanya dokumen evaluasi dan
kendali mutu

60.000.000

20

Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap layanan penelitian

Outputs:

1. Laporan penggunaan anggaran
2. Laporan hasil survey kepuasan
layanan penelitian

Outcomes:

Adanya dokumen IKM layanan

penelitian

25.000.000

Keterangan:

v/ = Pelaksana riset atas beban anggaran pada satker

b. Jenis dan Klaster Pengabdian kepada Masyarakat
Jenis dan klaster, outputs/outcomes, maksimal nilai bantuan, dan skema pembiayaan

bantuan pengabdian kepada masyarakat dapat dilihat dalam tabel 1.17 berikut:

Tabel 1.17

Jenis dan klaster, outputs/outcomes, maksimal bantuan, dan skema pembiayaan penelitian dan

publikasi ilmiah

Kolaborasi Internasional

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 3.
Outcomes:

No Jenis dan Klaster Pengabdian Outcomes/Outputs Maksimal Skema
kepada Masyarakat Dana pembiayaan
Bantuan DIKTIS PTKIN
(Rp)
1 Pengabdian kepada Masyarakat Outputs: 150.000.000

1/ -
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1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

Pengabdian kepada Masyarakat
Berbasis Moderasi Beragama

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan
keuangan;

3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada

jurnal terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

60.000.000

Pendampingan/Pemberdayaan
Masyarakat di Daerah 3T

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

85.000.000

Pengabdian kepada Masyarakat
Berbasis Riset Unggulan Nasional

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

75.000.000
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4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

Pengabdian kepada Masyarakat
Berbasis Program Studi

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

50.000.000

Pengabdian kepada Masyarakat
Berbasis Komunitas

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

60.000.000

Pengabdian Masyarakat Berbasis
Metodologi KUM (Kemitaraan
Universitas Masyarakat)

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;

60.000.000
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3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

Pengabdian Masyarakat Berbasis
Pesantren dan Madrasah

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

65.000.000

Pemberdayaan/Pendampingan
Masyakarat Berbasis Lembaga
Keagamaan dan/atau Lembaga
Pemasyarakatan

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

75.000.000

10

Stimulan Pendampingan
Komunitas Kolaborasi antar
Lembaga

Outputs:
1. Laporan kegiatan;

50.000.000
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2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

11

Peningkatan Kapasitas Pengabdian
kepada Masyarakat

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 6.
Outcomes:

1. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

2. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan

10.000.000

12

Pengabdian Masyarakat Berbasis
Desa Binaan

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

50.000.000

13

Pemberdayaan masyarakat mitra
dampingan kolaboratif dosen dan
mahasiswa

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;

60.000.000
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3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 5-3.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

14

Bantuan kolaboratif KUKERTA
Nusantara

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

80.000.000

15

Bantuan kolaboratif KUKERTA
Internasional

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4-2.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

150.000.000

16

Penulisan dan penerbitan buku
modul pelatihan/ToT/metodologi
pemberdayaan masyarakat

Outputs:
1. Laporan pertanggungjawaban
keuangan;

35.000.000
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2. Dummy book.

Outcomes:

Terbitnya buku modul ber-ISBN
dan/atau e-ISBN oleh penerbit
kampus (univesrity press)
dan/atau bekerjasama dengan
penerbit di luar satker PTKI dan
masuk anggota IKAPI.

17

Pemberdayaan masyarakat
berbasis riset/teknologi tepat
guna/learning service/PAR

Outputs:

1. Laporan kegiatan;

2. Rekapitulasi (cashflow)
laporan penggunaan keuangan;
3. Dummy buku hasil
pengabdian;

4. Draf artikel untuk publikasi
sekurangnya pada jurnal
terakreditasi Sinta 4.
Outcomes:

1. Buku diterbitkan dan memiliki
ISBN;

2. Bukti korespondensi
penerimaan (accepted) artikel
jurnal ke
morabase.kemenag.go.id;

3. Diterbitkan paling lambat 3
tahun setelah menerima dana
bantuan.

60.000.000

18

Bantuan kegiatan evaluasi dan
kendali mutu pengabdian kepada
masyarakat

Outputs:

1. Laporan penggunaan anggaran
2. Laporan dan rekomendasi hasil
evaluasi dan kendali mutu
pengabdian kepada masyarakat
Outcomes:

Adanya dokumen evaluasi dan
kendali mutu pengabdian kepada
masyarakat

60.000.000

19

Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap layanan pengabdian
kepada masyarakat

Outputs:

1. Laporan penggunaan anggaran
2. Laporan hasil survey kepuasan
layanan pengabdian kepada
masyarakat

Outcomes:

Adanya dokumen IKM layanan
pengabdian kepada masyarakat

25.000.000

Keterangan:

v/ = Pelaksana riset atas beban anggaran pada satker
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ROADMAP PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
Uln UNIVERISTAS ISLAM NEGERI SULTAN MAULANA HASANUDDIN BANTEN

‘Peningkatan rekognisi

dan publikasi ilmiah hasil

P EiEg penelitian dan PkM di
RISET DAN rekcl)gﬁisi publikasi ranah internasional serta

ilmiah, d pendayagunaan
L'I('IFABEIS-\IKMAL\‘S PRI Ipr:r:?iayaztr:naan hasil  (market/industri) melalui
UNGGULAN 2017-2018

. P : hak paten
Peningkatan penelitian dan PkM di
INSTITUSI & ranah nasional

2019-2020

budaya
penelitian dan
() PkM
Pengembangan
kapasitas
RESNTRA peneliti dan
INSTITUSI dosen
pengabdi
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Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat ini merupakan arahan kebijakan dan pengambilan keputusan dalam pengelolaan dan
pengembangan proses penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan inovasi dalam jangka waktu 2020-2024 sesuai dengan arah rencana strategis
(Renstra) UIN SMH Banten. Penyusunan Roadmap Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat LP2M UIN SMH Banten tahun 2020-2024
menuju Riset dan Pengabdian kepada Masyarakat Unggulan Institusi ini dilandaskan pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional,
Rencana Induk Riset Nasional (RIRN), Agenda Riset Nasional (ARN), Agenda Riset Keagamaan Nasional (ARKAN), kebijakan LITAPDIMAS
DIKTIS Kementerian Agama, serta sejumlah kebijakan UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten, khususnya Rencana Strategik UIN SMH Banten
tahun 2020-2024.

Adapun peta jalan (Roadmap) dan trajektori Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat LP2M UIN SMH Banten tahun 2020-2024

menuju Riset dan Pengabdian kepada Masyarakat Unggulan Institusi ini adalah sebagai berikut:

1. 2017-2018: Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat difokuskan pada pengembangan kapasitas peneliti dan dosen pengabdi di
lingkungan UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten. Dalam hal ini, universitas melakukan upaya dengan cara memberikan pelatihan,
seminar, workshop, lokakarya, dan kegiatan pendukung lainnya dalam rangka peningkatan kapasitas dan kapabilitas dosen sebagai peneliti
dan pengabdi masyarakat.

2. 2019-2020: Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat difokuskan pada peningkatan budaya penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat. Dalam hal ini, universitas mendorong Fakultas dan Pascasarjana melalui LP2M untuk meningkatkan ruang partisipasi dan
budaya intelektualisme dosen dalam penelitian dan pengabdian kepada masyarakat sesuai dengan disiplin keilmuan masing-masing dosen.

3. 2021-2022: Peningkatan rekognisi, publikasi ilmiah, dan pendayagunaan hasil penelitian dan pengabdian masyarakat pada ranah nasional.
Pada fase ini, universitas melalui LP2M mendorong dosen-dosen di Fakultas dan Pascasarjana untuk meningkatkan produktifitas publikasi
ilmiah dan penerapan hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di ranah nasional, sekaligus meningkatkan rekognisi
masyarakat terhadap hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat tersebut. Salah satu usaha yang dilakukan yaitu dengan cara
memberikan hibah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang memiliki output publikasi ilmiah minimal di jurnal terakreditasi
nasional, penerbitan HKI, buku ber-ISBN, serta hak paten. Selain itu, juga diberikan penghargaan kepada dosen-dosen yang menerbitkan
karya di jurnal terakreditasi nasional (SINTA 2), internasional terindeks scopus, dan hak paten.

4. 2023-2024: Peningkatan rekognisi dan publikasi ilmiah hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di ranah internasional serta
pendayagunaan (market/industry) melalui hak paten. Pada fase ini, universitas melalui LP2M mendorong dosen-dosen di Fakultas dan
Pascasarjana untuk meningkatkan produktifitas publikasi ilmiah dan penerapan hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di
ranah internasional, sekaligus meningkatkan rekognisi masyarakat terhadap hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat tersebut.
Salah satu usaha yang dilakukan yaitu dengan cara memberikan hibah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang memiliki output
publikasi ilmiah di jurnal internasional terindeks scopus dan hak paten. Selain itu, juga diberikan penghargaan kepada dosen-dosen yang
menerbitkan karya di jurnal internasional terindeks scopus dan hak paten.
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BAB V.
PENUTUP

Tersusunnya roadmap penelitian dan pengabdian kepada masyarakat Lembaga
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LP2M) UIN Sultan Maulana Hasanuddin
Banten ini diharapkan dapat menjadi pedoman yang jelas bagi civitas akademika dan Program
Studi — Program Studi dalam perencanaan dan pelaksanaan kegiatan Penelitian dan Pengabdian
kepada Masyarakat dengan hasil yang lebih baik dan dapat terukur. Roadmap yang telah
tersusun ini juga diharapkan dapat menjadi payung besar yang bisa mengayomi dan
mensinkronisasikan kegiatan yang terkait dalam pelaksanaan penelitian, pengabdian kepada
masyarakat dan publikasi ilmiah.

Seluruh civitas Akademika dan Program Studi di lingkungan UIN Sultan Maulana
Hasanuddin Banten mempunyai peranan yang penting dalam mendukung keberhasilan
pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Diperlukan suatu
komitmen yang kuat untuk menuju kemajuan dan target yang telah dirumumskan dalam
RENSTRA UIN Sultan Maulana Hasanuddin Banten.
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